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	1.持续完善管理机制，建立有效规范与管理流程
	公司根据业务发展与管理需求，结合监管机构对保险公司、资金运用内部控制与风险管理强化要求，进一步梳理优化内控与风险管理体系，制定了《光大永明资产管理股份有限公司内部控制办法》；修订了《流动性风险管理办法》、《风险限额管理办法》等系列风险管理专项规章制度；评估并更新投资交易、产品管理、投行业务等全业务条线系列操作规程。
	2.积极贯彻监管要求，开展多项风险排查，强化督办落实工作
	根据保监会要求开展保险资金运用风险排查专项整治工作，全面排查，迅速整改；根据上级单位关于落实国务院第四次大督查工作要求，就防范化解不良资产风险等方面开展自查；根据集团风险管理与内控部发布的关于加强流动性风险管控的提示，梳理并强化公司流动性风险管理；按照监管要求和光大永明人寿安排，配合寿险母公司完成2017年公司偿付能力风险管理能力自评估工作，查漏补缺，持续推动风险管理机制建设动态优化；根据监管要求进行“两个加强、两个遏制”回头看工作整改追踪等多项风险排查。公司风控会秘书处将上述各项检查及相应整改情...
	3.强化信用风险管理与控制，不断完善投后管理工作
	公司深入研究行业与政策变化，对平台融资、房地产、金融机构监管升级进行充分分析，严格进行信用类业务审查审批。将非标业务的信用风险控制进一步前置，在项目前期前台部门筛选阶段，嵌入明确分级准入标准，提升项目承做和项目投资效率，提高风险控制力度。同时，不断加强信用风险预警与提示，优化突发信用事件反应机制，进一步完善投后管理工作。
	4.有序进行风险监测和报告，完善限额管理方法和工具，强化交易风险控制
	三、各类风险的评估及管理方法
	（三）操作风险
	（四）流动性风险
	（五）核算风险及估值风险

	公司进一步完善了合同模板体系和规章制度体系，对制度执行情况进行检查，确保制度执行实效。加大政策研究力度，力求对监管机构立法原意、关注重点清晰把握，对法律法规疑难热点问题，及时进行专题研究并开展内部专项培训。同时，还对规范关联交易管理、防范管理企业利益输送持续开展管理工作。
	四、2018年公司风险管理工作安排

